第３号様式
功　績　調　書



ふりがな　　　　
氏　　名　　　　○　○　　○　○　
生年月日　　　　昭和△△年△△月△△日　生


１．運行管理業務に関する効果的な業務手法の考案又は改善等の功績について
　　『運行管理業務関する効果的な業務手法の考案又は改善等の功績』とは、定期的な安全運行に関する勉強会等の考案、安全確保に関する施設等の新設や改善、運行管理体制の見直し等の具体的な取り組みであって、それらが営業所や会社内で制度化されているものをいう。



２．運行管理業務を十分に理解し、適確に実施していることについて
　　　　『運行管理者の業務を十分に理解し適確に実施』とは、関係法令で定められている運行管理者の業務を十分に理解し適確に実施するとともに、必要な講習を受講している者を指し、運行管理業務を補助者任せとする等、事実上名目だけの運行管理者である者を除く。



３．勤務状態が優良であることについて
　　　　『勤務状態が優良』とは、無断欠勤や遅刻等が常習化している等、世間一般的に勤務状態に問題があると認められる者ではなく、かつ、令和４年４月１日における過去５年間において無事故無違反であるとともに、刑罰がない者をいう。



· 上記１～３について、それぞれの功績を具体的、かつ、明確に記載してください。
